Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Protecciéon de
Datos Personales

Sujeto Obligado: Servicio de Informacién
Instituto Nacional de Transparencia, Agroallmentana y Pesquera
Acceso a la Informacién y Proteccion de

Datos Personales Expediente: DIT 0664/2019

Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, interpuesta en contra del Servicio de Informaciéon Agroalimentaria
y Pesquera, se procede a dictar la presente resolucion con base en los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha primero de agosto de dos mil diecinueve, se recibid en este Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Protecciéon de Datos
Personales, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, presentado en
contra del Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera en el cual se
sefala lo siguiente:

“Descripcion de la denuncia:
No se encuentran los sueldos de los servidores ptiblicos” (sic)

Cabe precisar que en el apartado “Detalles del incumplimiento” de la denuncia, que
genera la Plataforma Nacional de Transparencia, se observa que la obligacién de
transparencia denunciada corresponde al formato 8 LGT_Art_70_Fr _VIII de la
fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (Ley General), el cual corresponde a la “Remuneracion bruta y
neta”, lo anterior para el primer y segundo semestre de 2019.

Il. Con fecha primero de agosto de dos mil diecinueve, la Secretaria de Acceso a la
Informaciéon asigné el numero de expediente DIT 0664/2019 a la denuncia
presentada y, por razon de competencia, se turno a la Direccion General de Enlace

con la Administracion Publica Centralizada y Tribunales Administrativos (Direccion

General de Enlace), para los efectos del numeral Décimo primero de los P
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a /

las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley

General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley

Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Lineamientos d
denuncia).

lll. Con fecha dos de agosto de dos mil diecinueve, mediante oficio
INAI/SAII1247/2019, la Secretaria de Acceso a la Informacién remitio el turno y el
escrito de denuncia a la Direccion General de Enlace, para los efectos del numeral
Décimo Primero de los Lineamientos de denuncia.
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IV. Con fecha siete de agosto de dos mil diecinueve, la Direccion General de Enlace
admitié a tramite la denuncia presentada por el particular, toda vez que el escrito
de mérito cumplié con los requisitos de procedencia previstos en el articulo 91 de la
Ley General y el numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

V. Con fecha doce de agosto de dos mil diecinueve, mediante correo electrénico y
con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de denuncia, la
Direccion General de Enlace notifico al particular la admision de la denuncia
presentada.

VI. Con fecha doce de agosto de dos mil diecinueve, mediante la Herramienta de
Comunicacion y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos
de denuncia, se notificé a la Unidad de Transparencia del Servicio de Informacion
Agroalimentaria y Pesquera la admisién de la denuncia, otorgandole un plazo de
tres dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente de su notificacion, para
que rindiera su informe justificado respecto de los hechos o motivos denunciados,
de conformidad con el numeral Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia.

VII. Con fecha quince de agosto de dos mil diecinueve, se recibid en este Instituto,
mediante la Herramienta de Comunicacion a modo de informe justificado, dos
archivos en formato pdf, en los cuales se observa lo siguiente:

e Comprobante de procesamiento del SIPOT de fecha quince de agosto
de dos mil diecinueve, correspondiente a la informaciéon de la fraccién
VIII, articulo 70, de la Ley General con el estatus en “Terminado”.

o Captura de pantalla de la vista publica del SIPOT, donde se observan
noventa y un registros para el primer semestre, relativo a la fraccion VII,
articulo 70 de la Ley General

VIIl. Con fecha cuatro de septiembre de dos mil diecinueve, la Direccion General de
Enlace realiz6 una verificacion virtual del contenido del formato 8
LGT_ART_70_Fr_VIll “Sueldos” correspondiente a la fraccion VIl del articulo 70 de
la Ley General, advirtiendo que existen noventa y un registros, tal como se observa
a continuacion:
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. El Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y
resolver el presente asunto, con fundamento en los articulos 6°, apartado A, fraccion
VIII, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 96 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el cuatro de mayo de dos mil quince; 12, fracciones VIl y
XXXVII, del Estatuto Organico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el diecisiete de enero de dos mil diecisiete, asi como en el numeral
Vigésimo tercero de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70
a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a
76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, cuya
modificacion se publico en el Diario Oficial de la Federacion el treinta de abril de dos
mil dieciocho.
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SEGUNDO. El particular presentd, mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia, un escrito de denuncia en contra del Servicio de Informacion
Agroalimentaria y Pesquera, toda vez que, a su consideracion, no se encuentran
los sueldos de los servidores publicos.

Una vez admitida la denuncia, el Servicio de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera rindié su informe justificado, mediante el cual remitié dos archivos en
formato pdf, los cuales contenian un comprobante de procesamiento del SIPOT con
el estatus en “Terminado” y una captura de pantalla de la vista pablica del SIPOT,
donde se observa el nUmero de registros el primer semestre, relativo a la fraccion
VIII, articulo 70 de la Ley General.

En tal consideracion, la Direcciéon General de Enlace realizé una verificacion virtual
para allegarse de los elementos suficientes para calificar la denuncia presentada,
analizé el estado que guarda la informacién en el SIPOT, como se advierte de la
pantalla que se precisa en el resultando VIl de la presente resolucién, advirtiendo
asi el numero de registros correspondiente al formato de la fraccion que nos ocupa.

Lo anterior cobra relevancia toda vez que de conformidad con lo previsto en los
articulos 49, 50, fracciéon Ill y 95, segundo parrafo de la Ley General; 91 de la Ley
Federal; en relacién con los numerales Quinto, Séptimo, Centésimo décimo y
Centésimo décimo quinto de los Lineamientos para la implementacién y operacion
de la Plataforma Nacional de Transparencia, dicha Plataforma esta integrada, entre
otros, por el SIPOT, que constituye el instrumento informatico a través del cual todos
los sujetos obligados ponen a disposicion de los particulares la informacién referente
a las obligaciones de transparencia contenidas en la Ley General, Ley Federal o
Ley Local, segln corresponda, siendo éste el repositorio de informacion obligatoria
de transparencia nacional.

TERCERO. Ahora bien, en el caso que nos ocupa, la informacién que integra la
obligaciéon de transparencia establecida en el articulo 70, fracciéon VIII de la Ley
General, corresponde a la remuneracién bruta y neta de todos los Servidores
Publicos de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos,
ingresos y sistemas de compensaciéon, sefalando la periodicidad de dicha
remuneracion, la cual se carga en un formato denominado “Remuneraciones bruta
y neta de todos los(as) servidores(as) publicos(as) de base y de confianza”,
conforme a los Lineamientos técnicos generales para la publicacion, homologacion
y estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas en el Titulo
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Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los
portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia (Lineamientos
Técnicos Generales)', los cuales establecen lo siguiente:

VIIl. La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccion XVIII de la Ley General, los
servidores publicos son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y
municipios que establezcan las Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobierno
del Distrito Federal".

Asimismo, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el
parrafo primero del articulo 108 lo siguiente:

“...a los representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial Federal
y del Poder Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a
toda persona que desemperie un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en
el Congreso de la Uniéon, en la Asamblea Legislativa del Distrito Federal o en la
Administracién Publica Federal o en el Distrito Federal, asi como a los servidores
publicos de los organismos a los que esta Constitucion otorgue autonomia, quienes
seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempeno de sus
respectivas funciones.”

()

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual informacién
debera publicar en este rubro a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad y
proporcionar, a través de su sitio de transparencia y de la Plataforma Nacional, la
informacién de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base, de confianza,
integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempefie un empleo,
cargo o comisién y/o ejerza actos de autoridad, relativa a: la remuneracion bruta y neta
de conformidad con los tabuladores de sueldos y salarios que les corresponda, todas
las percepciones en efectivo o en especie, sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, apoyos econémicos, ingresos sistemas
de compensacion, entre otros, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion.

En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la
normativa correspondiente, se debera indicar mediante una nota fundamentada,
motivada y actualizada al periodo que corresponda.

' Los formatos que resultan aplicables son aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales
modificados mediante el Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del
Sistema Nacional de Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho
de diciembre de dos mil diecisiete.
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Periodo de actualizacién: semestral. En caso de que exista alguna modificacion antes
de la conclusion del periodo, la informaciéon debera actualizarse a mas tardar en los 15
dias habiles posteriores.

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio anterior.

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afio)

Criterio 3 Tipo de integrante del sujeto obligado (catalogo): funcionario/servidor[a]
publico[a)/ servidor[a] publico[a] eventuallintegrante/empleado/representante popular/
miembro del poder judicial/miembro de d4rgano auténomo/personal de
confianza/prestador de servicios profesionales/otro

Criterio 4 Clave o nivel del puesto (en su caso, de acuerdo con el catalogo que regule
la actividad del sujeto obligado)

Criterio 5 Denominacion o descripcion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en
su caso regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio 6 Denominacién del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)
Criterio 7 Area de adscripcién (de acuerdo con el catalogo de areas o puestos, si asi
corresponde)

Criterio 8 Nombre completo del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad (nombre [s],
primer apellido, segundo apellido)

Criterio 9 Sexo (catalogo): Femenino/Masculino

Criterio 10 Monto de la remuneracién mensual bruta, de conformidad al Tabulador de
sueldos y salarios que corresponda (se refiere a las percepciones totales sin descuento
alguno)

Criterio 11 Tipo de moneda de la remuneracion bruta. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 12 Monto de la remuneracién mensual neta, de conformidad al Tabulador de
sueldos y salarios que corresponda (se refiere a la remuneracién mensual bruta menos
las deducciones genéricas previstas por ley: ISR, ISSSTE, otra)

Criterio 13 Tipo de moneda de la remuneracion neta. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 14 Denominacién de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 15 Monto bruto de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 16 Monto neto de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 17 Tipo de moneda de las percepciones adicionales en dinero. Por gjemplo:
Peso, Délar, Euro, Libra, Yen

Criterio 18 Periodicidad de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 19 Descripcion de las percepciones adicionales en especie

Criterio 20 Periodicidad de las percepciones adicionales en especie

Criterio 21 Denominacion de los ingresos

Criterio 22 Monte bruto de los ingresos
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Criterio 23 Monto neto de los ingresos

Criterio 24 Tipo de moneda de los ingresos. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro, Libra, Yen
Criterio 25 Periodicidad de los ingresos

Criterio 26 Denominacion de los sistemas de compensacion

Criterio 27 Monto bruto de los sistemas de compensacion

Criterio 28 Monto neto de los sistemas de compensacion

Criterio 29 Tipo de moneda de los sistemas de compensacion. Por ejemplo: Peso, Dolar,
Euro, Libra, Yen

Criterio 30 Periodicidad de los sistemas de compensacion

Criterio 31 Denominacion de las gratificaciones

Criterio 32 Monto bruto de las gratificaciones

Criterio 33 Monto neto de las gratificaciones

Criterio 34 Tipo de moneda de las gratificaciones. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 35 Periodicidad de |as gratificaciones

Criterio 36 Denominacion de las primas

Criterio 37 Monto bruto de las primas

Criterio 38 Monto neto de las primas

Criterio 39 Tipo de moneda de las primas. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 40 Periodicidad de las primas

Criterio 41 Denominacion de las comisiones

Criterio 42 Monto bruto de las comisiones

Criterio 43 Monto neto de las comisiones

Criterio 44 Tipo de moneda de las comisiones. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 45 Periodicidad de las comisiones

Criterio 46 Denominacién de las dietas

Criterio 47 Monto bruto de las dietas

Criterio 48 Monto neto de las dietas

Criterio 49 Tipo de moneda de las dietas. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 50 Periodicidad de las dietas

Criterio 51 Denominacion de los bonos

Criterio 52 Monto bruto de los bonos

Criterio 53 Monto neto de los bonos

Criterio 54 Tipo de moneda de los bonos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 55 Periodicidad de los bonos

Criterio 56 Denominacion de los estimulos

Criterio 57 Monto bruto de los estimulos

Criterio 58 Monto neto de los estimulos

Criterio 59 Tipo de moneda de los estimulos. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro, Libra, Yen
Criterio 60 Periodicidad de los estimulos

Criterio 61 Denominacion de los apoyos economicos. Por ejemplo, la asistencia
legislativa que cubre a los CC. Diputados en apoyo para el desemperio de las funciones
legislativas.

Criterio 62 Monto bruto de los apoyos econéomicos

Criterio 63 Monto neto de los apoyos econémicos
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Criterio 64 Tipo de moneda de |os apoyos economicos. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 65 Periodicidad de los apoyos econdmicos

Criterio 66 Denominacion de las prestaciones econdmicas. Por ejemplo, prestaciones
de seguridad social, seguros y toda cantidad distinta del sueldo que el servidor publico
reciba en moneda circulante o en divisas, prevista en el nombramiento, en el contrato o
en una disposicion legal

Criterio 67 Monto bruto de las prestaciones econdmicas

Criterio 68 Monto neto de las prestaciones econémicas

Criterio 69 Tipo de moneda de las prestaciones econémicas. Por ejemplo: Peso, Dolar,
Euro, Libra, Yen (especificar nombre)

Criterio 70 Periodicidad de las prestaciones econémicas

Criterio 71 Descripcion de las prestaciones en especie. Estas podran ser por ejemplo,
todo beneficio que el servidor(a) publico(a)reciba en bienes distintos de la moneda
circulante.

Criterio 72 Periodicidad de las prestaciones en especie

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 73 Periodo de actualizacion de la informacién: semestral. En caso de que exista
alguna modificacion antes de la conclusion del periodo, la informacion debera
actualizarse a mas tardar en los 15 dias habiles posteriores.

Criterio 74 La informacion publicada deberéd estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacién
Criterio 75 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion del ejercicio en curso y por lo menos uno anterior de acuerdo con la Tabla
de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 76 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o actualiza(n)la
informacién

Criterio 77 Fecha de actualizacion de la informaciéon publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 78 Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio
Criterio 79 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto
obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacién publicada y/o explicacion
por la falta de informacion

Criterios adjetivos de formato
Criterio 80 La informacion publicada se organiza mediante el formato 8, en el que se

incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido
Criterio 81 El soporte de la informacién permite su reutilizacion
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De los Lineamientos Técnicos Generales, se observa que, para la fraccion VIl del
articulo 70 de la Ley General, el sujeto obligado debe publicar, de forma semestral,
la informacion relativa a la remuneracion bruta y neta de todos los Servidores
Publicos de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos,
ingresos y sistemas de compensacion, sefalando la periodicidad de dicha
remuneracion.

Es importante precisar que, el particular dentro del apartado “Detalles del
incumplimiento” de la denuncia, que genera la Plataforma Nacional de
Transparencia, seleccion6 ambos semestres del presente afo, sin embargo, solo
se analizara la informacion referente al primer semestre del afio en curso, debido a
que el segundo semestre se encuentra corriendo y el periodo de carga para dicho
semestre es hasta enero de dos mil veinte.

Respecto del plazo para actualizar la informacién, es importante referir que los
sujetos obligados cuentan con treinta dias después de terminado el periodo que se
reporta, de conformidad con el numeral Octavo de los Lineamientos Técnicos
Generales, que establece lo siguiente:

Octavo. Las politicas para actualizar la informacién son las siguientes:

_II. Los sujetos obligados publicaran la informacién actualizada en su portal de Internet
y en la Plataforma Nacional dentro de los treinta dias naturales siguientes al cierre del
periodo que corresponda, salvo las excepciones establecidas en los presentes
Lineamientos;

En virtud de lo anterior, el plazo para actualizar la informacién correspondiente al
primer semestre de 2019, abarco del primero al treinta de julio del presente afio, de
manera que al momento de la presentacion de la denuncia ya habia fenecido dicho
plazo, es decir, el sujeto obligado tenia que contar con la informacion de mérito.

En este sentido, se puede observar que al momento de la presentacion de la
denuncia habia terminado el plazo para cargar la informacién correspondiente al
primer semestre de 2019, sin embargo, derivado de la consulta desde el perfil de
verificador, se puedo advertir que el sujeto obligado no habia llevado a cabo la
actualizacion de la informacién de la denuncia de mérito, es decir, no contaba con
informacién relativa al primer semestre para el formato 8 LGT_Art 70 _Fr VIII
denominado “Remuneraciones bruta y neta de todos los(as) servidores(as)
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publicos(as) de base y de confianza” al momento de la presentacién de la denuncia,
como se observa a continuacion:
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Organismo Gerante: Federacion = Sujeto Obligado: Servicic de Informacién Agroalimentaria y Pesquera {SIAR)
Unidad Administrativa : Toda
Filtros Avanzados
Men del f == "‘
" i Alta
Siat, 5 Carga de Informacién Tipo de Operacién
Rango de fechas:  01/07/2013 # - 31/07/2018 # Usuario:
Umpiar £ Buscar
Fecha Registro = Meni del Sistama © Tipo de Operacion © Usuario ¢ Descripcién Nombre Corto Total Total
prem—— e Regames _Regisitos Detate
o Secundanos
Operacién en el miduio -
) ; Asticuto 70 Fy o
22/07/2018 17:55 23 Carga de Informacién alla suiey diaz@siapgobmx  de Carge de Informacion - ouia 70 Fragcide 1 3 e A
Tramites ofrecidos
Carga de Archive
Operacién en el médulo o =
2210772019 17:42:47 Caiga de Informacicn alta sujey diaz@siap gobmx | de Carga de Informacign - 2 iculo 70 Fraccisn XX 1 2 )
Senvicios ofrecidos
Carga ds Archiv
‘Operacién en el modulo Articulo- 70 Fraccién XVIll
220772018 17:26:08 Carga de informacién ana sujey diz@siapgobmx | de Carga de Wn- 5 inis 1 e
Carga de Archive a losfas) servidores(as)
Operaciéneneimédulo  Adiculo 70 Fraccidn XVil
2200712019 17:23:40 Carga de informaién Atta sujey diaz@siapgob.mx  de Carga Oe Informacién - InformaciGn curricutar y 43 3 o
GCarga de Archivo sanciones adminisirativas
Operacién an el médulo Articulo 70 Fraccién Xiv'
18/07/208 18:30:01 Carga de Informacin Atta sujey diaz@siap gobmx | de Carga de lnformacién - Concursos para ocupar 1 5y
Garga de Archive cargos pablicos
Operacién en 2! médulc 5
180772018 12.30:52 Garga de Informacion Atta sujey Giaz@siap gobmx | de Garga de Informacion - ﬁ::";;z:&:;m":;h 108 o
Carga de Archivo aplc
Articulo 70 Fraceida X
. A Personai plazas y v
Operacibn en el module
rrmTnie €149 s L e ki AWS T selew dbsamaien pah e | i ke sha ok ssifin vacantes_Total de plazas n
{1of1) 1

Se encontraron 12 registros.

En este sentido, se puede observar que al momento de la presentacion de la
denuncia ya no corria el plazo de carga y que la informaciéon del primer semestre,
referente al contenido correspondiente a la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley
General, formato 8 LGT_ART_70_Fr_VIll “Remuneraciones bruta y neta de todos
los(as) servidores(as) publicos(as) de base y de confianza®, tenia que estar
publicada, sin embargo, derivado del analisis del perfil de verificador, se advierte
gque no se llevd a cabo ninguna carga durante el tiempo que sefalan los
Lineamientos Técnicos Generales, por lo que se presume que no se contaba con
informacién del primer semestre, por lo que se determina que el incumplimiento
denunciado resulta procedente.

Ahora bien, dentro de los archivos que el sujeto obligado remitié a este Instituto, se
encuentra un comprobante de procesamiento de carga correspondiente a la fraccién
VIII del articulo 70 de la Ley General, de fecha quince de agosto del presente afio,
seguido de una captura de pantalla de la vista publica del SIPOT, en donde se
advierte el nUmero de registros cargados.

10 de 14




Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales

Sujeto Obligado: Servicio de Informacion
Agroalimentaria y Pesquera

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de

W Expediente: DIT 0664/2019

Derivado de lo anterior, la Direccion General de Enlace realizé una verificacion de
la informacién que obra en el primer semestre de 2019, advirtiendo que existia
informacion cargada tal como lo hizo ver el sujeto obligado mediante sus capturas
de pantalla, de igual forma, se revis6 el formato correspondiente, el cual se
encuentra debidamente cargado conforme a los Lineamientos Técnicos Generales,
como se observa a continuacion.

INFORMACION PUBLICA v

Institucion Servicio de Infarmacién Agroalimentaria y Pesquera (SIAP)

Ejercicio 2015 -

ART_ - 70 - Vill - SUELDOS

Institucion Servicio de Informacion Agroalimeniaria y Pesquera (SIAP]
Ley Ley General de Transparencia y Acceso a |a Informacién Piblica
Articulo

i el pericdu que quieres consultar

acion

El perioda en el que la informacidn de ésta obligacidn debe permanecer publicado en la PNT es el conespondiente s Semestie{s) concluido(s) del afio en curso y

del pasado
Utiflza los filtros de bisqueda pata acolar tu consulta CONSULTAR

Filtros de bisqueda v

Se encontraron 91 resultados, da ciic en @ para ver el detalle DESCARGAR DENUNCIAR

Ver lodos los campos

Ejeracio Fecha de inicio del peno. Fecha de lémmino del pe Denominacion del carga Nombie {s) Frimer apefido Segundo apeiido Monto de & remuner.

o 2010 01/01/2019 30/0672019 ANALISTA ADMINISTRA.. LOURDES SERNA ACOSTA 10217 A~

(3]

[CSTRY ey General de Transparencia y Acceso a la Infrmacin Putbca
(L TR Remunsracion brta v nela

Periodos: REETRZHTY

5] Fechade Fecha de Tipo de Clave fuesde MNombie Primer Sexo Moniodela Tipode nio de Tipo Peicepciones Percepciones
Ejercicia InicioDel Ténmino Dol Integrante Del O Nivel Denominacidn Denominacion Adscripcién (s} Apellido Segundo (catalogo) Remu ion :
Per Que Periodo Que Sujeto Obligade Del O Desciipcién  Del Cargo
Soinforma  Selnforma  {catdlogo)  Puesin  Del Puesio

.
Moncd Dinero, Monto  en Especie Y
nided Al ade  Biuto Y Neto, su

'mwsm '2019 01012018 J00R2019  Senidarfa) publicsrAD1344 OPERATIVO  ANALISTA ADMIUNEDAD DE .LOURDE!SERNA ACOSTA Famenina I'1021.’ M '9259 9% MXH ,62610257!5 f?ilﬂ&"ié
'E?ﬁ'ibii'l? I_ZIJW 01012019 200672019 Servdoria) publicoiAGISM OPERATIVO  ANALISTA ADMIGRECCION IJOSE LUIMEJA  CASTILLO Mascuing ,“U?W M -3259 ] M 'EZEWET!’ .5361057‘&? ’|
'E?SWS.’!I 'Z'QW 0VDLZ2018 30052019 Servdoris) pubbiciAD1344 OPERATIVO  AHALISTA ADMiDRECCTION |IVAN SOTO GUETA Mascusno "[\1217 M '925': ] MM '[‘25‘05713 }261‘35: L]
523:}:‘27 .2\',‘9 01012015 30052019 Servdorfs) pibco CFI332OPERATIVO  TECHNICO SUPE DRECTIOH IMARIA TEGUIMAN GALVAN Femsoma ,‘33’8? L) 'EK-S 4] L) 'EZE‘('S?ZI' .525135ﬂ"
85105674 2019 01012013 30052019 Personal de confia CFO315(JEFE DE DEPAFJEFE DE DEPAIDIRECCICH IERNESTC SALAZAFCASTLO Masculng 27123 .97 N 28008 WO B261036T4 526105574
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Sistemas Primas, Diotas, Bonos,  Fstimulos,  Apoyos Areafs) fechade Fechade Nota
Monto Bruto Y de Gratificacion Monto Brula Comisiones, Monto Bruto  Monto Bruto Monto Bruto Econdmicos, Prestacione Prestacione  Responsablefs)  Validacidn Actuatizacion

Neto, Tipc de Compensac es, Monto Y Neto, fipa Monto Bruto ¥ Neto, Tipo ¥ Neto, Tipo Y Heto, Tipo Monto Bruto s s en Especie  Que Generaln),

Moneda¥su ion,Monto BruloY  de Moneda Y Nelo, Tipo. de Moneda ¥ de Moneda Y de Moneda ¥ ¥ Neto, Tipo Frondmica ¥su Posee{n),

625105715 526105716 626105716 626106716 626105716  E261057T16 626105716 Eii'[iﬂE E26108716 626105718 626105716 DIRECCION DE EF28/06:2019  28/05201% L3 senddores poblicos de niel cperatra no reciten

v v v r r r r r r r

826105747 626105717 G26105717 626106717  GZGWSTIT  E261057T17 625105717 626105717 EZ6105717 626105717 625105717 DIRECCION DE EFZB/06:2019 280672019 Los senatipres plblices da nrel operatha no reciben

r r r v r ’ v v v r v

'\325?357'3 £26105718 626105748 626105718 626105718  B2G1D5TIB 625105718 626105718  B26105718 523105?'13 §26106718  DIRECCION DE EF28/06°2019 287062019 Los serndores pibhicos de nnel operatne no reziben
v r r r r " " r -

B26406727 626105727 6G2610572T 626105727 626705727 BE610572T 626105727 626105727  B25105727 625105727 626105727  DIRECCION DE EF28A06:2015 26082019 Los senadfores plblices de nuel operathe no raciten
3 " " " " - v - r " r

525‘955?4 ::Au!'./aE"-l 626105674 626105674 _EEEWUEE?J SIEI0E674 625105574 _SZE‘G:}E?J _525'1‘.‘.:5’-! _626|0567-1 ;’:251'35?4 DIRECCION DE EF 28/06/2013 2840572019 El personal da confianza s racibe. a)Percepciones |

En virtud de las consideraciones expuestas en la presente resolucion, este Instituto
estima FUNDADA la denuncia presentada; toda vez que el sujeto obligado
incumplia con la obligacion de transparencia correspondiente a la fraccion VIl del
articulo 70 de la Ley General, relativa a la remuneracion bruta y neta de todos los
Servidores Publicos de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo
sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de
dicha remuneracioén, para el primer semestre de 2019, no obstante, la misma resulta
INOPERANTE, toda vez que el sujeto obligado durante la sustanciacion llevé a cabo
la carga de la informacion motivo de denuncia.

Finalmente, se insta al sujeto obligado para que lleve a cabo la carga y/o
actualizacién de la informaciéon dentro del plazo sefialado por los Lineamientos
Técnicos Generales.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y el numeral Vigésimo tercero, fraccion I, de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Plblica, se declara fundada la
denuncia por incumplimiento de obligaciones de transparencia presentada en contra
del Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera; sin embargo, en
términos del considerando tercero de la presente resolucion, resulta inoperante,
por lo que se ordena el cierre del expediente.
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SEGUNDO. Se hace del conocimiento del denunciante que, en caso de encontrarse
insatisfecho con la presente resolucién, le asiste el derecho de impugnarla ante el
Poder Judicial de la Federacion, con fundamento en el articulo 97 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y el numeral Vigésimo cuarto,
parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70
a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publicay 69 a
76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacion para que, a
través de la Direccion General de Enlace con la Administracion Publica Centralizada
y Tribunales Administrativos, notifique la presente resolucién a la Unidad de
Transparencia de Oficina de la Presidencia de la Republica, mediante la
Herramienta de Comunicacion, y al denunciante, en la direccién sefalada para tales
efectos, con fundamento en el articulo 97 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y el numeral Vigésimo cuaito de los Lineamientos
que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones
de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales,
Francisco Javier Acufa Llamas, Blanca Lilia Ibarra Cadena, Maria Patricia Kurczyn
Villalobos, Josefina Roman Vergara, Rosendoevgueni Monterrey Chepov y Joel
Salas Suarez, en sesion celebrada el de once de septiembre de dos mil diecinueve,
ante Hugo Alejandro Cérdova Diaz, Secretario Técnico del Pleno.

Francisco Javier Acuia
Llamas
Comisionado Presidente
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Blanga Lilia Ibarra Maria/Patricia/Kdrczyn
Cadena Villalobos
Comisionada Comisionada

isionado

Secretario Tétnico del
Pleno

Esta foja corresponde a la resolucién de la denuncia DIT 0664/2019, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, el once de septiembre de dos mil diecinueve.
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